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UTBILDNINGSNAMNDEN TIANSTEUTLATANDE

HEDVIG ELEONORA SKOLA

Handl&ggare: Maria Hagnefeldt Till
Telefon:

Verksamhetsplan Hedvig Eleonora skola

Inledning

Hedvig Eleonora skola, med sina 450 elever, ligger i hornet av Skeppargatan och
Linnegatan pa Ostermalm i Stockholms innerstad. Skolan omfattar forskoleklasser
och arskurserna 1-5. Verksamheten &r organiserad for samverkan i arbetslag F-2
réd, F-2 bla, F-2 gul och F-2 grén samt arskurserna 3-5 och utgar fran var
vardegrunds ledord: Trygghet, gladje, respekt, rattvisa och samarbete, en
forutsattning for elevers rétt till kunskap.

Fritidshemsverksamheten &r integrerad saval personal som lokalmassigt.
Fritidsklubben for arskurs 4-5 har sin hemvist i klassrummen for arskurs 4. Under
frtidishemsverksamheten erbjuds, forutom den sa viktiga fria leken, ett flertal
aktiviteter som till exempel matematik, musik, sl6jd, idrott, teater, skapande
verksambhet, bakning och l&xlasning.

Eftersom IKT (informations- och kommunikationsteknik) har blivit ett naturligt
inslag i var skolverksamhet finns det 50% IT-pedagog och 50% mediepedagog
som en tillgang for samtliga elever och pedagoger. Alla klassrum &r utrustade med
interaktiv whiteboard, smartboard. Eleverna i arskurs 1-3 har egen barbar dator
medan det till 6vriga klasser finns 10 datorer per klass.

For stimulans och okad arbetsgladije for eleverna har vi dven valt att satsa pa
musik. Skolans musiklarare undervisar i samtliga klasser fran forskoleklass upp
till arskurs 5.

Pa skolan finns en specialpedagog som handleder pedagogerna i arbetet med
elever i behov av sarskilt stdd och stimulans. Specialpedagogen arbetar &ven med
enskilda elever och i mindre elevgrupper. Aven idrottslararna har del i den riktade
undervisningen mot elever i behov av sarskilt stod.

Att utveckla matematiken &r ett av oss prioriterat omrade. Som stod for detta har
vi en matematikutvecklare pa 100% i dennas funktion ingar, utéver direkt arbete
med elevgrupper, riktad kompetensutveckling, handledning av pedagoger samt att
halla sig informerad om aktuell forskning inom omradet matematik.

KF:s INRIKTNINGSMAL I:
. Stockholm ska vara en attraktiv, trygg, tillginglig

och vixande stad for boende, foretagande och besok
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KF:s MAL FOR VERKSAMHETSOMRADET:
1.3 Stockholms livsmiljo ska vara hallbar

SID 2 (9)

Andel av stadens storkok eller storhushall i 0% 40 % Ar
stadens verksamheter som sorterar ut matavfall

for biologisk behandling

Andel av stadens verksamheter som sorterar ut 100 % 100 % Ar
forpackningar och papper (alla nimnder/bolag)

Andel inkopta ekologiska livsmedel i staden i 16 % Tertial
kronor av totala vardet av inkopta livsmedel (alla

namnder)

Elforbrukning per kvadratmeter 45 kwh/kvm 80 kWh Ar
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KF:s INRIKTNINGSMAL 2:

2. Kvalitet och valfrihet ska utvecklas och forbattras

KF:s MAL FOR VERKSAMHETSOMRADET:

2.2 Forskolor och skolor i Stockholm ska ge barn vad de behdver for

att lara och utvecklas

NAMNDMAL:

I. Skolan ska ge samtliga elever forutsdttningar att utvecklas sa
langt som majligt utifran laroplansmalen 2. Skolan ska verka for att
elever och vardnadshavare uppfattar att den valda skolan dr den
basta (Kunskap och Larande/Bedomning och betyg)

Andel elever som enligt skolundersokningen anser - Jag kan 75 % Ar
rekommendera min skola (3k 5)

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella Ar
provet i engelska i ar 5

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella Ar
provet i matematik i ar 5

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella 80 % Ar
provet i matematik i arskurs 3

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella Ar
provet i svenska i ar 5

Andel elever som klarat samtliga delprov pa det nationella 90 % Ar
provet i svenska i arskurs 3

Andel elever som uppnatt LUS punkt 15 i arskurs 3 90 % Ar
Andel vardnadshavare som enligt skolundersdkningen anser Ar
- Jag kan rekommendera mitt barns fritidshem (ak 2)

Andel vardnadshavare som enligt skolundersokningen anser 90 % Ar
- Jag kan rekommendera mitt barns skola (F-klass)

Andel vardnadshavare som enligt skolundersdkningen anser 75 % Ar

- Jag kan rekommendera mitt barns skola (3k 2)

ATAGANDE:

Vi atar oss att hjilpa eleven finna sin egen larstil. (Kunskap och

Lirande/Bedomning och betyg)
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Arbetssatt

Vid nya arbetsomraden visar pedagogen kunskap och innehall pa olika sétt,
exempel; forelasning, instudering via larobocker, grupparbete, studiebesok,
film, musik, skapande etc. Pa sa satt far eleverna préva olika larstilar. Eleven i
samrad med pedagogen reflekterar kring hur de bast lar sig.

I matematik och svenska anvander vi oss av ett testschema for att folja upp
elevernas utveckling mot malen i ak 3. Testschemat stracker sig fran ht i
forskoleklass och avslutas med de nationella proven vt i ak 3.

Resursanvandning
Eleven, foraldrar och pedagoger.

Uppfoljning
Skriftlig elevdokumentation.

Utveckling

Inom matematikomradet kommer vi att utveckla ett mer laborativt arbetssatt for
att eleverna ska fa sin ratt till kunskap tillgodosedd.

NAMNDMAL:
3. Samtliga elever moter dagligen en god fysisk och psykosocial
arbetsmiljo (Normer och viarden)

Ogiltig franvaro i grundskolan I % Ar

Andel elever som enligt skolundersokningen F-klass ar nojda 85 % Ar
med - Jag kanner mig trygg i skolan

Andel elever som enligt skolundersékningen F-klass ar nojda 65 % Ar
med - Jag kan arbeta utan att bli stord

Andel elever som enligt skolundersékningen ak 2 ar néjda 60 % Ar
med - Jag kan arbeta utan att bli stord

Andel elever som enligt skolundersékningen ak 2 ar néjda 90 % Ar
med - Jag kanner mig trygg i skolan

Andel elever som enligt skolundersdkningen ak 5 ar ndjda 75 % Ar
med Jag kan arbeta utan att bli stord

Andel elever som enligt skolundersdkningen ak 5 ar ndjda 90 % Ar
med Jag kanner mig trygg i skolan,
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ATAGANDE:
Vi atar oss att uppridtthalla en god psykosocial arbetsmiljo for vara
elever. (Normer och varden)

Arbetssatt

Vi fortsétter arbetet med "Stiftelsen Friends"

Alla kamratstodjare far en utbildning for uppdraget.

Vi arbetar med forhallningssatt och kamratskap bl.a med évningar vars syfte ar
att ge social emotionell traning.

Vi kommer att arbeta med olika zoner i klassrum och angransande lokaler, dar
varje elev kan hitta sin optimala arbetsmiljo och samtidigt trana sig pa att
arbeta i olika former av larmiljoer.

Resursanvandning
Alla pa skolan.

Uppfoljning

Trivselenkat fyra ganger per lasar.
Via Klassrad och elevrad och pa utvecklingssamtalen.
Brukarundersékningen

Utveckling

Trivselenkaten kommer att vidareutvecklas. I syfte att kunna gora en djupare
analys vill vi forfina fragestallningarna, for att komma narmare elevernas
verkliga upplevelse av den psykosociala arbetsmiljon.

Vi har tidigare arbetat med det ifragasatta materialet "Livsviktigt" av B.Kimber.
Detta kommer vi inte langre att arbeta med regelbundet men nagra 6vningar
hamtade fran materialet.

NAMNDMAL:
4. Samtliga elever ska ha ett reellt inflytande 6ver, ansvar for och
forstaelse for sitt eget larande (Ansvar och inflytande)

Andel elever som enligt skolundersokningen ak 5 ar ndjda 90 % Ar
med Jag vet vad jag behdver kunna fér att na malen i de olika
amnena

Andel vardnadshavare som enligt skolundersékningen F-klass 85 % Ar
ar nojda med — Jag och mitt barn vet vad mitt barn behover
for att lara och utvecklas

Andel vardnadshavare som enligt skolundersékningen i Ar
fritidshem ar nojda med — det inflytande mitt barn har over
fritidshemmets aktiviteter
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Andel vardnadshavare som enligt skolundersdkningen ak 2 90 % Ar
ar nojda med - Jag och mitt barn vet vad mitt barn behover
for att lara och utvecklas

ATAGANDE:
Vi atar oss att eleven haller i sitt eget utvecklingssamtal. (Ansvar
och inflytande)

Arbetssatt

Genom att tydliggora malen for allt larande.

Pedagogerna ska ge eleven verktyg sa att de kan argumentera for och
dokumentera sitt l&rande.

Genom att anvénda IUP som ett levande instrument samt upprétta
atgardsprogram vid behov.

Resursanvandning

Eleven i dialog med pedagogen
Pedagogen i dialog med foréldrar
Eleven i dialog med foraldrar

Uppfoljning

Utvecklingssamtalet och brukarundersékningen. Vid uppréttande/uppféljning
av atgardsprogram.

Utveckling

Vi kommer att fortsatta vart arbete med att fa all elevdokumentation digital och
i samklang med Igrll. Detta i syfte att forenkla kontinuiteten och
uppféljningen for/med elever och foréldrar.

NAMNDMAL:
5. Samarbetet mellan socialtjinst, forskola, skola, polis och fordldrar
starks (Samverkan)

ATAGANDE:
Vi atar oss att uppritthalla ett vil fungerande samarbete
socialtjanst, forskola, skola, polis och fordldrar. (Samverkan)

Arbetssatt

Gemensam planeringstid for samtliga pedagoger pa mandagar kl. 8-9.

Vi har helintegrerade fritidshem saval personal-, lokal- som
verksamhetsmaéssigt.

Vi fortsatter att utveckla och forbéattra vart samarbete med socialtjansten pa
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Ostermalm. Forskolan, elevhalsoteamet, socialtjansten och faltassistenterna har
gemensam kompetensutveckling som styrs upp av cheferna inom respektive
omraden.

Vi fortsatter att utveckla och forbattra samarbetet med férskolorna pa
Ostermalm. En tydlig handlingsplan vad galler 6vergang fran forskola till skola
finns och revideras arligen.

Resursanvandning

Elevhalsoteamet
Skolpersonal
Socialtjanst
Nérpolis
Féltassistenter
Foraldrar
Forskolepersonal
BUP

Uppfoljning

Utvardering i de olika personalgrupperna.
Inskolningssamtal
Overldmnandesamtal

Utveckling

Vi behover utveckla kommunikationen med mottagande skola efter k 5. Detta
bl.a i syfte att fa en rattvisande bedomning av eleven i ak 6 utifran Lgrll. En
Okad samverkan kommer d&rfor att ske med Gardesskolan.

NAMNDMAL:
6. Samverkan med andra aktorer ska 6ka savdl inom naromradet
som internationellt (Samverkan)

ATAGANDE:
Vi atar oss att 6ka utbytet med aktorer utanfor Sveriges granser.

Arbetssatt

Upprétta kontakt med skola i Sydafrika i syfte att saval trana sprakfardigheter i
Engelska spraket som att 6ppna upp for ett mer globalt humanistiskt synséatt
bland vara elever.

| syfte att utveckla matematikundervisningen studera hur man i Kina arbetar
med lesson studies.

Resursanvandning
Elever

Larare
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Foraldrar
Skolledning

Uppfoljning

Dokumentation
Nationella prov
Intern kompetensutveckling

KF:s MAL FOR VERKSAMHETSOMRADET:
2.4 Stockholms stad som arbetsgivare ska erbjuda spannande och
utmanande arbeten

NAMNDMAL:

Utbildningsforvaltningen ska vara en modern arbetsgivare och dess
verksamheter ska erbjuda spannande och utmanande arbeten

Korttidssjukfranvaro 2-14 dagar Ar

Sjukfranvaro 180 dagar och lingre 0 Ar
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KF:s INRIKTNINGSMAL 3:
3.Stadens verksamheter ska vara kostnadseffektiva

KF:s MAL FOR VERKSAMHETSOMRADET:
3.1 Budgeten ska vara i balans

NAMNDMAL:
Utbildningsnamnden okar kostnadsmedvetenheten och

prognossakerheten

Avdelningens/enhetens prognossakerhet. Tertialrapport 2 Ar
jamfort med bokslut

Resursanvandning
Budget 201 |

KF:s MAL FOR VERKSAMHETSOMRADET:
3.2 Alla verksamheter staden finansierar ska vara effektiva

NAMNDMAL:
Utbildningsnamnden 6kar resurserna till kirnverksamheterna

genom en effektivare administrations- och lokalhantering

Administrationens andel av de totala kostnaderna pa 8% Ar

skolan/enheten

Ovriga fragor
Bilagor

e Arshjul_for_systematiskt_kval_arbete_11-12[1]
o testschema svenska och matte
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